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BIÊN BẢN HỌP

                                    V/V Bình xét danh hiệu  thi đua Công đoàn 

                                    khoa CN  Nhiệt- Lạnh Năm học 2015-2016 
.
   Thời gian: Vào lúc 14g 30 ngày 02/06/2016

   Địa điểm:Văn  phòng khoa Công nghệ Nhiệt –Lạnh
   Thành phần: Toàn thể GV – NV khoa Công nghệ Nhiệt- Lạnh

   Chủ tọa:  Thầy Nguyễn Vũ Xuân Thì- Tổ Trưởng Công đoàn khoa CN Nhiệt-Lạnh 
   Thư ký: Thầy Đặng Thế Huân 
    Nội dung họp:    - Xác định ngày họp Khoa 26-4 có họp công đoàn hay không. 
1. Ý kiến Thầy Thì: 

- Thầy Thì xác nhận ngày 26/4 có thông báo cho các CĐV về các mặt tham gia phong trào công đoàn. Đề xuất tổ công đoàn 100% CĐV xuất sắc lên trường, nhưng do tổ công đoàn chỉ đạt 80% nên tôi đã phân tích và cắt hai trường hợp đã nêu.
- Thông qua văn bản các CĐV đã đăng ký đầu năm. Theo danh sách đăng ký.

- Căn cứ vào quá trình tham gia văn thể mỹ tổ trưởng đã tổng kết:

* Đã đóng Công đoàn phí quý 3,4/2015; quý 1/2016; quý 2/2016 chưa đóng. Trong đó công đoàn phí quý 3 có 3 người đóng trể (T.Quang ngày 22/9; T.Khoa ngày 21/9; T.Hòa ngày 19/9. Hạn nộp của Khoa là 15/9

* Các phong trào: Vì biển đảo quê hương T.Quang không tham gia; Giải đá banh T.Thì, T.Hòa tham gia; Thi nấu ăn T.Thì,T.hiệp,C.Tuyết; Văn nghệ T.Thì,T.hiệp,T.Mỹ; Hội thao toàn trường tham gia đầy đủ vắng C.Tuyết.

- Tiêu chí Tổ Công đoàn vững mạnh, chỉ tiêu 80%, cắt 20%

2. Ý kiến CĐV: 
*T.Mỹ: đưa công khai thông tin lên egov, yêu cầu tổ trưởng đưa các thông tin cho các CĐV biết.
* C. Tuyết: xin rút khỏi CĐV xuất sắc.

* T.Thì: không làm sai mà rút kinh nghiệm, vai trò của tổ trưởng công đoàn có chức năng tổng kết  và đề xuất các trường hợp thiếu tích cực
* T.Quý: anh cắt người ta anh phải giải quyết

*T.Hiệp: việc tổ trưởng không thông báo cho T.Quang, T.Khoa là lỗi, phải giải trình bằng cách đánh giá các tiêu chí cụ thể.

*T.Khoa: để so sánh người này với người khác dựa trên tiêu chí nào, tổ trưởng có hoàn thành tốt hay không?
3. Kết luận:

-T.Thì có thông báo về thi đua công đoàn đã viết cụ thể trên bảng thông báo Khoa.

- Ngày 26/4 trong buổi họp Khoa, tổ trưởng có thông báo về các mục thi đua công đoàn và 2 trường hợp T.Khoa, T.Quang còn chưa tích cực tham gia.

- Sau cuộc họp này sẽ gửi egov cho các CĐV để biết.

  Cuộc họp  kết thúc vào lúc 15h00 cùng ngày.
                         Thư Ký                                                                       Chủ Tọa

                     Đặng Thế Huân                                                        Nguyễn Vũ Xuân Thì
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BIÊN BẢN HỌP 

Phó Hiệu trưởng làm việc với Lãnh đạo Khoa, Tổ trưởng Bộ môn 
khoa CN Nhiệt - Lạnh về công tác quản lý đào tạo + công tác chuyên môn

và tuyển sinh +công tác HSSVvà các công tác khác 
   Thời gian: Vào lúc 14g 00 ngày 13/06/2016

   Địa điểm:Văn  phòng khoa Công nghệ Nhiệt –Lạnh
   Thành phần: 
1. Thầy Đinh Văn Đệ - Phó Hiệu trưởng trường CĐKT Lý Tự Trọng TP. HCM.
2. Thầy Nguyễn Văn Tấn - Trưởng Phòng TS-ĐT-GTVL 
3. Thầy Hồ Văn Sĩ - Phó phòng TS-ĐT-GTVL  
4. Thầy đinh Đồng Hiệp – Phó trưởng khoa CN Nhiệt-Lạnh

5. Thầy Võ Thiện Mỹ - TTBM lạnh cơ sở khoa CN Nhiệt-Lạnh

6.  Cô võ Thị Tuyết- Giáo vụ khoa –  Thư ký.
   Chủ tọa: Thầy Đinh Văn Đệ -Phó Hiệu trưởng trường CĐKT Lý Tự Trọng
   Thư ký: Võ Thị Tuyết  – Giáo vụ khoa
Nội dung họp: Phó Hiệu trưởng làm việc với Lãnh đạo Khoa, Tổ trưởng Bộ môn khoa CN Nhiệt - Lạnh về công tác quản lý đào tạo + công tác chuyên môn và tuyển sinh +công tác HSSVvà các công tác khác 
 I. Thầy Đinh Văn Đệ - Phó Hiệu trưởng triễn khai nôi dung cuộc họp:
  1.Công tác quản lý đào tạo:
  - Chương trình đào tạo của hệ  9+  nên rà soát lại, để phù hợp với trình độ của các em học sinh.

  -  Đối với hệ  9+  nên dạy theo cốt lõi,  những nội dung còn lại yêu cầu cho HS về nhà tham khảo thêm. (không cắt bớt chương trình khung của bộ )
  2.Công tác chuyên môn
   - Đánh giá cao về tầm quan trọng của Tổ trưởng bộ môn.

   - Tổ trưởng bộ môn phải thường xuyên tổ chức  họp chuyên môn định kỳ
   -  Tổ chức dự giờ để trao đổi chuyên môn và các phương pháp sư phạm của GV.
   3.Công tác HSSV:
   - Công Tác CVHT, GVCN là vai trò rất quan trọng , phải sinh hoạt thường xuyên với HS,SV.
  4. Công tác khác:

   - Khoa phải tạo mối quan hệ  giữa Doanh nghiệp với khoa , nhà trường chặt chẽ hơn.

   - Nên xây dựng thêm chương trình đào tạo ngắn hạn cho khoa, nhà trường
II. Ý kiến của các thành viên trong buổi họp:
  1.Thầy Đinh Đồng Hiệp:
Chương trình đào tạo hệ TCCN: Nên xây dựng chương trình khung có tỷ lệ lý thuyết: thực hành là 3:7.

   -Chương trình đào tạo hệ CĐ, TCCN ngành CN Nhiệt  có thể phân ra 2 ngành hẹp: Nhiệt lạnh và Nhiệt nóng để HS,SV chọn lựa. Từ đó xây dựng chương trình tập trung hơn.

   - Chương trình 9+ quá sức so với trình độ tiếp thu của lớp 9. Vì vậy:
   - Chương trình môn học nên soạn theo hướng đi thẳng vào trọng tâm, nếu vấn đề và ứng dụng nhằm tạo sự hứng thú cho HS..
  2. Thầy Đinh Văn Đệ: 
  - Tổ TBM khoa nên làm đề nghị  với các khoa, khoa Cơ bản thống nhất với chương trình giảng dạy phù hợp cho các hệ..
   - Nên đưa vào phần mềm vào chương trình đào tạo CĐCN, TCCN
  3. Thầy Võ Thiện Mỹ: 

   - Nên khảo sát lại chương trình khung.
   - Khi soạn chương trình hệ TCCN nên bán chương trình khung của bộ.
   - Đối với Hệ Cao đẳng chính quy  nên bán sát chương trình khung của bộ để SV học xong có thể học liên thông lên đại học các trường khác.
   - Đối với chương trình hệ (9+ 3), (9+4)  Không thể thay đổi . tôi đã trao đổi rồi.
   - Đối với GV trong trường dạy môn tích hợp: Lý thuyết  đi đôi với thực hành thì đều  phải tính 1 tiết  lý thuyết cho GV.
   - Về soạn chương trình đào tạo: Về môn học tiên quyết khoa Nhiệt –Lạnh không thể đưa học phần Bơm quạt máy nén  trước học phần Cơ lưu chất được.
   -  Đối với chương trình khung chuyên nghiệp của ngành không được cắt giảm bớt số tiết của Bộ, quy định 60 tiết không nên cắt giảm còn 30 tiết 
    Ví dụ: học phần Cơ lưu chất,  Lò hơi CN  Bộ quy định 60 tiết cắt còn 30 tiết.
   - Trường nên mở thêm ngành Đào tạo Bo mạch.
 Thầy Đinh Văn Đệ: 
   -Chương trình đào tạo căn cứ quy chế 22 của bộ.

   - Sẽ rà soát lại hết chương trình đào tạo của khoa Nhiệt –Lạnh.

  4. Thầy Nguyễn Văn Tấn: 

   - Về chương trình đào tạo: Nên triễn khai rà soát lại chương trình.
   - Tổ Trưởng bộ môn: Họp Tổ bộ môn hàng tháng để nắm rõ tình hình về  công tác chuyên môn, cũng như việc sinh hoạt lớp cùng HS,SV của GVCN, CVHT  trong tổ.

   - Nên tăng cường hợp tác doanh nghiệp.
5. Thầy Hồ Văn Sĩ: 

Chương trình đào tạo ngành Nhiệt: Đi theo cấp độ đào tạo của Bộ.
Thầy Đinh Văn Đệ: Thầy Hiệp nên xây dựng lại một chương trình khác để phù hợp với khóa TCCN (12+2)
   - Khoa nên lên kế hoach, Phí dự trù để làm một xưởng lò hơi
   -  Chương trình đào tạo  Hệ ( 9 +3), ( 9+ 4) không cắt bỏ chương trình, nên tóm tắt phù hợp với hệ  đào tạo.
* Tuyễn Sinh: Giáo vụ khoa hỗ trợ liên hệ với khóa cũ để  mời vào tư vấn HS,SV đăng ký  học liên thông lên Cao đẳng, Đại học
   Ý kiến Khác: Không ý kiến
     Cuộc họp kết thúc vào lúc 15h30 cùng ngày .

                    Chủ tọa                                                                                 Thư  ký

                  Đinh Văn Đệ                                                                      Võ Thị Tuyết  
   - Về luận văn thạc sĩ ( Cô Nga) : Viết Phương pháp giải toán cho ngành Nhiệt ( Nhờ giáo vụ khoa qua thư viện tìm dùm).

Nhờ chị lên lịch dạy tên phần mềm dùm em. Lớp 15TCN-LĐL, Nhóm 2:
 

 -  Ngày 23/6/2016: tiết 1-4, phòng G1.2-14  ( Bù ngày 21/5/2016, nghỉ do trường chuẩn bị bầu cử)

Còn ngày 17/6/2016 chị đã lên lịch bù cho nhóm 1, nhờ chị sửa lại dùm em là bữa đó dạy cả lớp (2 nhóm). Vì ngày 18/4/2016 (ngày đã nghỉ) khi đó lớp học chung cả lớp

 Cuối cùng là chị xóa ngày học 2/7/2016 luôn.

Cám ơn 
